
CORPORACION RAMIRO JARAMILLO SOSSA NIT. 900.630.656-9 

3 6 7 8 20 2 5 .. A.CTA NÚMERO 026 

FECHA: 
HORA: 
LUGAR: 

FINALIZO: 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE CORPORADOS 
CORPORACION RAMIRO JARAMILLO SOSSA - CORAJASO 

NIT: 900.630.656-9 

Miércoles 18 de marzo de 2026 

6:30 AM 
Auditoria Augura - km 4, Los Almendros 
Carepa Ant. 
3:00 PM 

CONVOCA: Comité de la Prima 

AA-1010 

MEDIO: Mediante Publicación en cartelera y por escrito a los corporados que se 
encontraban ausentes. 

FECHA: 02 de Marzo de 2026 ( 15 días calendario de antelación para dar 
cumplimiento a l artículo 12 de los estatutos). 

ORDEN DEL DIA 
1. Saludo y Oración 
2. Verificación del Quórum. 
3. Lectura y Aprobacion del orden del día 
4. Designación del presidente y secretario de la asamblea. 
5. Presentación y Aprobacion Informe de Gestión a l 31 de diciembre 2025 

6. Informe de Gestión del d irector ejecutivo año 2025 

7. Informe Comité de Vigilancia año 2025 
8. Informe de Cartera Morosa - Ex Corporados 
9. Análisis y Aprobación de Estados Financieros con corte a l 31/12/2025 

1 O. Informe y dictamen de la revisora Fiscal con corte a l 31/12/2025 

11.Análisis y Aprobación Reinversión de los excedentes año 2025 

12. Presentación y Aprobación del Presupuesto y Plan anual 2026 

13.Presentación y Aprobacion Modificación de Reglamentos año 2026 
14. Presentación análisis de riesgos año 2026 

15. Presentación, aprobación y autorización de permanencia y / o calificación 
como entidad del régimen tributario especial. Decreto 2150/2017 

16. Elección o Ratificación nombramiento de la revisora fiscal y asignación de 
honorarios 

17. Proposiciones y Varios 
18. Lectura, revisión y Aprobación del acta de la asamblea. 
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RAP> P~~q @n con~~~ón. Y. ~iscusión el orden del día es aprobado por 
unanimidad. 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA 

1. SALUDO Y ORACION: El presidente de la corporación (Edwin Alberto Padilla), 
da la bienvenida a los asistentes, agradeciendo la asistencia, invitando a 
participar en este espacio de presentación de informes y planificación, agrega 
que las intervenciones se deben hacer dentro de un marco de respeto y con el 
buen uso de la palabra, acto seguido rea liza la oración dando gracias a Dios, 
pidiendo que seamos llenos de entendimiento y sabiduría todos los presentes. 

2 .. VERIFICACIÓN DEL QUORUM: Se verifico la presencia del Quórum estatutario 
para poder deliberar y decidir. De 152 corporados hábiles, asistieron a la 
asamblea el 91 %, un total de 138 corporados. Los cuales se relacionan en 
documentos anexos con sus firmas. Con esto se constituye el quórum requerido 
para la aprobación de los temas, objeto de la asamblea de conformidad con 
las disposiciones estatutarias del articulo 12 en su parágrafo. 

TOTAL, CORPORADOS ACTIVOS HABILES: 152 
ASISTENTES ACTIVOS HABILES: 138 

Invitados: 

Bibiana Benítez Machado 
María Teresa Góngora 
Juan José Jaramillo 

Contadora Pública 
Revisora Fiscal 
Gerencia lngajo 

La asistencia firmada por los Corporados, hace parte integral de la presente 
acta como anexo Nº 1 

3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 
El señor Edwin Padilla Pacheco, representante legal de la corporación, procede 
a insta lar la asamblea dando inicio con la lectura del orden del día, mismo que 
se pone a consideración de la asamblea y es aprobado por unanimidad. 

4. DESIGNACIÓN DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA 
Se realiza ta erección del presidente y secretario de ta asamblea; siendo elegidos 
por unanimidad: 

► Presidente: Wilder Javier Santa Hernández 
► Secretaria: Leidy Dayana lbarra Tavera 
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5. PRESENTACION Y APROBACIÓN INFORME DE GESTION AL 31 DICIEMBRE 2025. 
El señor Edwin Alberto Padilla, presidente del comité de la prima y representante 
legal de la corporación da inicio a la presentación del informe de gestión 
correspondiente a l año 2025 donde se aprecia la ejecución presupuesta! 
correspondiente a l periodo comprendido entre e l 01 de enero a l 31 de 
diciembre de 2025: en este informe se detallada las cifras exactas de las 
inversiones ejecutadas, el número de beneficiarios y los logros obtenidos. 

El señor Edwin Padi lla, Inicia la presentación del informe, comunicándole a la 
asamblea que el saldo total de ingreso de la corporación en el periodo 2025 
fueron de $1.355. 948.126, este valor fue el resultado de lo siguiente: 

Saldo en bancos al 31/12/2024 

CDAT 
Intereses CDAT 

Intereses por Créditos corporados 
Ingresos mensualidades de la escuela 
Ingresos FT 

TOTAL, INGRESOS 

$27 4.594.202 

$355.000.000 
$1 6.089 .500 
$21.1 01.861 

$21.040.000 

$668. 122.563 
$1.355. 948.126 

Los ingresos FT corresponden a 179 .888 cajas exportadas convertidas, 
comparado con el presupuesto inicial se evidencia lo siguiente: 

COMPARATIVO DE INGRESOS AÑO 2025 

TIPO INGRESO 
PRESUPUESTO PPTO 

RECIBIDO DIFERENCIA 
INICIAL MODIFICADO 

MERCADO USA $ 90.240.000 $ 60.651.336 $ 59.023.643 $ 1.627.693 

MERCADO EUROPA $ - $ 1.813.975 $ 7.401.750 -$ 5.587.775 

MERCADO SAINSBURY'S $ 262.772.000 $ 579.434.995 $ 601.697.171 -$ 22.262.176 

CDAT + RENDIMIENTOS $ 213.733.000 $ 363.056.000 $ 371.089.500 -$ 8.033.500 

MENSUALIDADES ESCUELA DE BAILE $ 9.300.000 $ 17.802.875 $ 21.040.000 -$ 3.237.125 

TOTAL INGRESOS FT $ 353.012.000 $ 641.900.306 $ 668.122.S63 -$ 26.222.257 

TOTAL OTROS INGRESOS $ 223.033.000 $ 380.858.875 $ 392.129.500 -$ 11.270.625 

TOTAL DE INGRESOS $ 576.045.000 $ 1.022.759.181 $ 1.060.252.063 -$ 37.492.882 
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Comparativos reintegros de los créditos por descuentos de nómina; 

TIPO INGRESO 
PRESUPUESTO PPTO 

RECIBIDO DIFERENCIA 
INICIAL MODIFICADO 

RECUPERACION DE CARTERA $ 291.714,265 $ 413.638.586 $ 466,653.155 ·$ 53.014.569 

Comparativo de cajas; 

TIPO MERCADO 
PROYECCION PROYECCION CAJAS 

DIFERENCIA 
% 

INICIAL AJUSTADA EXPORTADAS CUMPLIMIENTO 

CAJAS USA $ 45.120 $ 29.568 $ 29.136 $ 432 99% 

CAJAS EUROPA $ - $ 432 $ 1.890 -$ 1.458 408% 

CAJAS SAINSBURY'S $ 65.693 $ 140.562 $ 148,862 -$ 8.300 106% 

TOTAL DE CAJAS $ 110.813 $ 170.562 $ 179.888 -$ 9.326 105% 

Comparativo valor del dólar; 

DOLAR 

Estimado Real Diferencia 

$ 4.000 $ 4.049 -$ 49 

Terminada la presentación de los ingresos se procede con el informe de gestión 
detallado donde se puede evaluar de manera cualitativa y cuantitativa todas 
las actividades ejecutadas durante el año 2025 tanto en las líneas de inversión 
social como créditos, el informe contiene registros fotográficos, número de 
personas beneficiadas, presupuesto planificado, presupuesto ejecutado, las 
variaciones presentadas, la evaluación y aprendizaje de los proyectos. 

La ejecución de los proyectos usa y otros rnercados europeos se dio de la 
siguiente manera: 
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INVERSION SOCIAL 

PRESUPUESTO PPTO 

AA-1014 

% 
PROYECTOS USA Y EU 

INICIAL MODIFICADO 
EJECUTADO SALDO 

CUMPLIMIENTO 

VIVIENDA $ 28.150.000 $ 24.559.100 $ 9.019.096 $ 15.540.004 36% 

EDUCACION s 203.997.197 s 188.005.987 s 176.285.937 s 11.720.050 94% 

SALUD $ 50.073.000 $ 54.573.000 $ 46.159.051 $ 8.413.949 85% 

l 
RECREACION Y DEPORTE $ 5.600.000 $ 7.000.000 $ 4.910.009 $ 2.089.991 70% 

PROYECTO ESCUELA DE BAILE $ 80.000.000 $ 95.000.000 $ 95.608.257 -$ 608.257 101% 

PROYECTOS COMUNITARIOS $ $ 4.000.000 $ 2.029.000 $ 1.971.000 51% 

TOTAL EJECUCION EU Y USA $ 367.820.197 $ 373.138.087 $ 334.011.350 $ 39.126.737 90% 

GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 301.406.313 $ 306.013.706 $ 278.348.823 $ 27.664.883 91% 

TOTAL PROYECTOS USA Y EU $ 669.226.510 $ 679.151.793 $ 612.360.173 $ 66.791.620 91% 

EJECUCION DE PROYECTOS USA Y EU AÑO 2025 

CREDITOS 

PROYECTOS USA Y EU 
PRESUPUESTO PPTO 

SALDO 
% 

INICIAL MODIFICADO 
EJECUTADO 

CUMPLIMIENTO 

CREDITOS VIVIENDA $ 160.000.000 $ 409.626.234 $ 124.000.000 $ 285.626.234 30% 

CREDITOS EDUCACION $ 34.827.013 $ 38.800.000 $ 17.855.921 $ 20.944.079 46% 

CREDITOS SALUD $ 19.000.000 $ 11.000.000 $ 5.031.724 $ 5.968.276 46% 

CREDITOS RECREACION Y DEPORTE $ 7.000.000 $ 3.500.000 $ 2.015.000 $ 1.485.000 58% 

CREDITO LINEA BLANCA $ 40.000.000 $ 39.951.003 $ 39.951.003 $ 100% 

TOTAL CREDITO5 USA Y EU $ 260.827.013 $ 502.877.237 $ 188.853.648 $ 314.023.S89 38% 

PROYECTO LINEA DE VIVIENDA 
Durante el periodo 2025 para el rublo de vivienda se obtuvo como resultado 5 
soluciones de mejoramiento de vivienda, se constituyeron 5 hipotecas, 92 
corporados beneficiados con pólizas cartera de créditos. 

Total, Presupuestado $434.185.334 
Créditos $409 .626.234 
Auxilios $ 24.559 .1 00 
Total, Ejecutado $ 133.019 .096 
Créditos $124.000.000 
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Diferencia $301.166.238 

Los mejoramientos de vivienda fueron otorgados en modalidad de crédito a los 
corporados; José Daniel Hernández ($4.000.000), Ober Luis Llorente Delgado 
($30.000 . .000.) , Geiler lbarguen Andrade ($30.000.000), Jefferson Mena Miranda 
($30.000.000), William Antonio Torres ($30.000.000) 

El presupuesto ejecutado en Auxilios, corresponde a la renovación de seguros 
de la cartera ($2.887.349), póliza segura de manejo ($1.059.100) y la constitución 
de 5 hipotecas ($5.072.647). 

Se deja constancia que fueron entregadas las tres (3) viviendas construidas por 
la Corporación en el año 2024, bajo la modalidad de crédito de vivienda, a 
favor de los siguientes corporados: 

• Eder David Ruiz, por valor de $65.000.000 
• José Luis Blanco Mosquero, por valor de $65.000.000 
• Ángel Jiménez Mestra, por valor de $30.546.41 6 

PROYECTO LINEA DE EDUCACION: 

En esta línea se beneficiaron 160 corporados y se ejecutó lo siguiente: 

Tota l, Presupuestado $226.805. 987 
Créditos $ 38.800.000 
Auxilios $188.005.987 
Total, Ejecutado $194.141.858 

Créditos $ 17.855.921 
Auxilios $17 6.285.937 
Diferencia $32.664.129 

Becas estudios superiores se ejecutaron $53.614.000 pesos, en auxilios para 18 
beneficiarios permitiendo dar continuidad a las becas aprobadas en años 
anteriores y la oportunidad de nuevas becas en el año 2025. 

Becas de estudio primeria y secundaria se ejecutaron $13.600.000 para un total 
de 14 beneficiarios que validaron el bachillerato. 

Viáticos de estudio universidad pública dentro y fuera de la zona se ejecutaron 
$19 .096.059 para 12 beneficiarios 
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Derecho a Grados se ejecutó $599.987 para l beneficiario de estudios 
superiores. 
Capacitación Comité de la prima se ejecutó $5.196.130, el comité de la prima 
en el año 2025, se capacito en análisis de riesgos, e laboración y redacción de 
actas, presupuesto. 

Seminarios, congresos y diplomados se ejecutó $900.000, benefic iándose una 
sola persona. 

Kit Escolares Corporados se ejecutaron $33.400.000 en bonos escolares 
retribuidos a 66 corporados. 

Capacitación corporados y fami lia se ejecutaron $10.046.800 se beneficiaron las 
corporados y corporados en orientación familiar, economía en e l hogar. 

Cursos de Inglés se ejecutaron $19 .224.000, se beneficiaron 7 corporados. 

Auxilio Guardería o colegios privados se ejecutó $21.372.961 para 7 corporados 
beneficiarios. 

Inscripción universidades: se ejecutaron $136.000 en auxilio para l beneficiario. 

Adicional se otorgaron créditos en la línea de educación para pagos de 
excedentes de matrícula por valor de $290.007 2 beneficiarios, compra de 
computadores se ejecutaron $9.927.000 en beneficio para 6 personas, se 
realizaron créditos para pago semestres estudios superiores de los estudiantes 
que no obtuvieron el promedio exigido para la beca, ejecutando $5.640.654 en 
beneficio para 1 O estudiantes, 1 beneficiario en seminarios y congresos 
ejecutándose $1 .493.500, crédito para pago excedente del derecho a grado 
por valor de $104.7 60 beneficiando l estudiante y créditos para pago matriculas 
de guarderías se ejecutó $400.000 mil pesos para 1 beneficiario. 

El objetivo se c umplió en un 86% permitiéndole a los corporados y su grupo 
familiar recibir apoyo de la corporación por medio de uso del premio . 

PROYECTO LINEA DE SALUD: 
En esta linea se beneficiarion 132 corporados 
Total, Presupuestado $65.573.000 

Créditos $11 .000.000 
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Auxilios $54.573.000 
Total, Ejecutado $51.190.775 
Créditos $ 5.031.724 
Auxilios $ 46.159.051 

Diferencia $14.382.225 

Apoyo Copago y medicamentos no pos se ejecutaron $6.010.011 para un total 
de 36 personas beneficiados entre corporados y núcleo familiar. 

Prótesis y Ayudas Técnicas se ejecutaron $29.168.997 en auxilio entre compra de 
lentes y pago de prótesis dentales a 58 personas 

Apoyo Hospedaje, Alimentación y Transporte se ejecutaron $7.040.000 para un 
total de 25 corporados y núcleo familiar beneficiados. 

Apoyo por incapacidad prolongada se ejecutó $2.400.002 mil pesos, 
beneficiando a 9 corporados con compra de mercados. 

Apoyo emergencia o calamidad: se ejecutó $1.540.041 beneficiando a 4 
personas en auxilios por fallecimiento de familiares. 

Asimismo, se facilitaron créditos sin interés para cubrir excedentes en pagos de 
copagos no pos $677 .27 4 y compra de lentes o prótesis dental $4.354.450 

CREDITOS LINEA BLANCA: 
Esta línea se ejecutó 100% y se beneficiaron 21 corporados en compra de 
electrodomésticos y artículos para el hogar. 

Total, Presupuestado $39. 951.003 
Total, Ejecutado $39.951.003 

PROYECTOS COMUNITARIOS: 
La corporación Corajoso durante el año 2025, otorgo 1 beca en estudios 
superiores para el instructor de la escuela de baile ejecutando $2.029.000 pesos 

Proyecto social escuela de formación artística se ejecutaron $95.608.257 en 
gastos de funcionamiento como pago de honorarios a los instructores, 
arrendamiento del establecimiento, servicios públicos, mantenimiento de 
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RAf'> instrumentos y compra de papelería, beneficiando a un total de 185 personas 
entre niños, jóvenes y adultos. 
Total, Presupuestado $99.000.000 
Total, Ejecutado $97.637.257 
Diferencia $1.362.743 

PROYECTOS RfCREACION Y DEPORTE 
En esta línea se beneficiaron 7 personas 
Total, Presupuestado $10.500.000 
créditos $3.500.000 
Auxilios $7.000.000 
Total, Ejecutado $6.925.009 

Créditos $2.015.000 
Auxilios $4.910.009 
Diferencia $3.574.991 

Auxilio para pago de mensualidades deportivas se ejecutaron $4.910.009 para 
un total de 7 corporados beneficiados con el pago de mensualidades de futbol 
de los hijos. 

Se otorgaron créditos para compra de implementos y uniformes deportivos se 
ejecutaron $2.015.000 beneficiando a 6 hijos de corporados. 

GASTOS ADMINISTRATIVOS: 
Total, Presupuestado $306.013.706 
Total, Ejecutado $27 6.407. 923 
Diferencia $29 .605.783 

Ejecución de los proyectos Sainsbury's se dio de la siguiente manera: 
EJECUCION DE PROYECTOS SAINSBURY'S Af;jO 2025 

PROYECTOS SAINSBUR'S 
PRESUPUESTO 

PPTO REAL EJECUTADO SALDO 
% 

INICIAL CUMPLIMIENTO 

VIDA Y TRABAJO DIGNO APOYO $ 199.717.498 $ 281.848.586 $ 76.493.894 $ 205.354.692 32% 

VIDA Y TRABAJO DIGNO CREDITO $ 90,000.000 s 19.000.000 $ 19.000.000 $ 100% 

DEBIDA DILIGENCIA DDDH $ 144.858.749 s 150.424.293 s 51.997.785 $ 98.426.508 35% 

USO DEL PREMIO EN PLANTACION $ 86,915.249 $ 90.254.576 s 90.254.576 -$ o 100% 

INVERSIONES COMUNITARIAS $ 57.943.500 $ 60.169.717 $ 60.169.717 $ o 100% 

TOTAL EJECUCION GTOS SAINSBUR' $ 489.434.996 $ 582.697.172 $ 278.915.972 $ 303,781.200 48% 

TOTAL EJECUCION CREDITOS $ 90.000.000 $ 19.000.000 $ 19.000.000 O 100% 

TOTAL EJECUCION SAINSBURY'S $ 579.434.996 $ 601,697.172 $ 297.915.972 $ 303.781.200 50% 
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su núcleo familiar en las siguientes líneas: 

Becas estudios superiores por un valor de $73.354.133, beneficiando a 18 
estudiantes 

Apoyo Derechos a grados por un vafor de $3.139.761, se beneficiaron 7 
estudiantes con el pago del derecho a grado de estudios superiores. 

Crédito Mejoramiento de vivienda por un valor de $19.000.000, beneficiando al 
señor Yeison Rendon Ospina. 

Debida díligenda en derechos humanos se identificaron los riesgos lo que 
permitió identificar debilidades en equidad de género por lo que se dio inicio al 
programa poder femenino dirigido a las corporadas, a las trabajadoras de finca 
oro verde y algunas estudiantes de la escuela de baile, en el año 2025 se 
ejecutaron $51.997.785 en la formulación y ejecución del programa con las 
capacitaciones y actividades desarrolladas. 

Uso en plantaciones, la empresa INGAJO, invirtió en adecuación del suelo para 
mejorar la productividad en las fincas. 

Inversiones comunitarias, se aportó a la fundación Uniban un valor de 
$47.901.587 para el proyecto de resiliencia Climática que tiene por objetivo 
impulsar acciones de innovación ambiental y forta lecer la conservación, la 
conectividad ecológica y la resiliencia climática en Urabá. 

Se realizo donación de recursos a la fundación Funtrajusto por valor de 
$12.268.130 para ejecutar proyectos comunitarios. 

CONSOLIDADO FINAL TOTAL EJECUCION DE PROYECTOS 

CONSOLIDADO FINAL TOTAL PROYECTOS AÑO 2025 

PROYECTOS SAINSBUR'S 
PRESUPUESTO 

PPTO REAL EJECUTADO SALDO 
% 

INICIAL CUMPLIMIENTO 

TOTAL EJECUCION PROYECTOS 1 $1.509.488.519,00 1 $1.783.726.201,53 I $1.099.129.792,71 1 $ 684.596.408,82 1 62% 
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~ v~A(\P. De esta manera el presidente de la corporac1on, da por terminado la 

presentación del informe de gestión año 2025 y pregunta a los asistentes si tienen 
a lguna duda, al no presentarse, se pone a consideración el informe y queda 
aprobado por unanimidad. 

El documento detallado del informe de gestión en Word y la plantilla se 
encuentran como anexo Nº 2 el cual hace parte integral del acta. 

6. INFORME DE GESTION DEL DIRECTOR EJECUTIVO AÑO 2025 
El señor Jefferson Mena en calidad de director ejecutivo presenta la gestión 
realizada durante el año 2025 dando cumplimiento a sus funciones como 
director ejecutivo de la corporación. 

Rinde informe a la asamblea de los siguientes informes ejecutados 
• Informe de gestión comité prima 2025 
• Plantilla Fairtrade 2025 
• Informe de cierre escuela son cultura año 2025 
• Análisis de riesgo de los diferentes proyectos 2025 
• Informe y seguimiento del plan de la prima en la página de FairTrade 

En la escuela de formación artística son cultura se beneficiaron más de 400 niños 
y jóvenes en los procesos culturales y formativos. 

Se realizaron eventos culturales en el municipio de Carepa con los diferentes 
artistas de la zona, llamado arte en el barrio, los eventos se ejecutaron de 
manera mensual, durante siete meses. Este programa tiene como objetivo 
impulsar a os artistas de la escuela. 

Se realizo la gestión de una donación de la señora maría cuesta de l .850.000 
como apadrinamiento de 20 niños en los procesos artísticos por 6 meses. 

Se realizo la gestión de donación por parte de Funtrajusto de 12.000.000 para 
compra de sonido profesional de la escuela son cultura que tuvo un valor de 
24.000.000 que se pagaron así: Funtrajusto 12.000.000 a través del programa arte 
en el barrio 8.000.000 y 4.000.000 la corporación corajoso. 

se gestionó el programa de ser familia que se está brindando para 20 asociados 
de la corporación y su grupo familiar, que ha sido de mucha ayuda para las 
familias este programa tiene un costo de l .350.000 por asociado para un total 
de gestión de 27 .000.000 

se realizó convenio con la caja de compensación Comfenalco para desarrollar 
el programa ser familias más para 20 corporados 
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como anexo Nº 3. 

7. INFORME COMITÉ DE VIGILANCIA AÑO 2025 
La señora Merly López, miembro del comité de vigilancia, hace la lectura del 
informe correspondiente al año 2025, explicando a la asamblea la función de 
este órgano en los procesos administrativos de supervisión y vigilancia de la 
corporación; algunos aspectos relevantes mencionados son: 

El comité de vigilancia asistió a las reuniones del comité de la prima, se realizó 
reuniones con los corporados para aclarar inquietudes y sugerencias con el fin 
de mejorar algunos procesos, se validaron los mejoramientos de vivienda 
otorgados por la corporación a los trabajadores, la revisión de información 
relacionada con los beneficios de los corporados y la ejecución de proyectos 
en especial línea blanca 

El informe detallado se encuentra como anexo Nº 4, el cual hace parte integral 
del acta. 

8. INFORME DE CARTERA MOROSA - EX CORPORADOS 
Se hace la presentación del informe por parte de la asistente administrativa, 
correspondiente a la vigencia 2025, manifestando que el valor de la cartera 
correspondiente a los ex corporados morosos asciende en $37 6.932.394 saldo 
capital. 

INFORME CARTERA MOROSA 

~' 
•••••••• 

En Mora 

Al Dia 

Total 

A DICIEMBRE 2025 

Nº Créditos 

20 

5 

25 

Saldo Capital 

$376.932.394 

$58.823, 198 

$435. 755.592 

A continuación, se relacionan deudores morosos saldo capital más intereses por 
mora: 
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UNEADE VALOR 
FECHA 

DIASDE VALOR 
NOMBRES Y APELLIDOS 

CREO/TO CREDITO 
ULTIMO 

MORA CAPITAL 
TOTAL 

PAGO 

KLEIS CERPA DOMINGUEZ COMPRA DE VIVIENDA $30,000.000 7/!E/2025 31/01/2023 1141 $20.237.274 $16,432.903 $36.670.177 

EOWIN HIGUIT A GUISAO COMPRA DE VIVIENDA $6.625.183 19/07/2025 28/09/2020 1996 $1.475.152 $2.0'35.434 $3.570.586 

JOSE MANUEL SALGAOO TEJADA COMPRA DE VIVIENDA $60.000.000 8/03/2026 1/01/2025 440 $45.670.ffil $9.720.596 $55.390.687 

JHONNY SANTACRUZ PINO COMPRA DE VIVIENDA $60.000.000 18/11/2025 31/03/2025 351 $42.251.971 $10.554.331 $52.806.302 

LUZ EDITH MORENO RENTERIA COMPRA DE VIVIENDA $48.000.000 12/05/2025 15/05/2024 671 $28,296.897 $13.512.570 $41.S!E.467 

ALFREDO SANCHEZ MOSQUERA COMPRA DE VIVIENDA $60.000.000 30/01/2026 1/01/2025 440 $37.154.251 $9.~l.123 $46.235.374 

ZUNILDA MATURANA MORENO COMPRA DE VIVIENDA $32.500.000 9/0'3/2023 l/0'3/'2024 562 $17.777.416 $7.110.196 $24.887.612 

ESLEYSY JULIO PEREZ MEJORA DE VIVIENDA $28.000.000 17/03/2025 24/02/2025 386 $17.248.124 $4.738.117 $21.986.241 

OSCAR ALFONSO BRAVO CAMPO COMPRA DE VIVIENDA $65,000.000 13/07/2025 14/07/2025 246 $59,726.509 $4.~.409 $64.632.918 

LEIDY YULIANA PEREZ VALENCIA COMPRA DE VIVIENDA $32,847.374 5/02/2026 1/02/2024 775 $24.650.503 $12,656.994 $37.307.497 

WILLIAM PEREZ ORTEGA COMPRA DE VIVIENDA $50,000.000 10/08/2022 11/08/2022 1314 $10. 776.570 $11.005.694 $21.782.264 

ALEXANDER RAMOS MAUSSA COMPRA DE VIVIENDA $60.000.000 8/02/2026 1/01/2025 440 $38.192.733 $10.357.812 $48.550.545 

JOSE NILSON MOSQUERA PALACIO COMPRA DE VIVIENDA $39.000.000 2/03/2026 1/01/2025 440 $24.730.587 $6.7tl.898 $31.437.485 

ARLYS MANUEL CORREA SALGADO LINEA BLANCA 16/08/2020 17/08/2020 2038 $1.577.081 $2.287.361 $3.864.442 

ADAN ROMOÑA MENA LINEA BLANCA 18/07/2021 S/íXJ/2021 1746 $1.183.332 $1.470.373 $2.653.705 

MIGUEL DAVID BALLESTEROS QUINTO LINEA BLANCA 13/03/2022 14/03/2022 1464 $749.994 $781.404 $1.531.398 

FELIX MANUEL VERONA HERRERA LINEA BLANCA 19/04/2024 20/04/2024 696 $395.992 $196.143 $592.135 

OSCAR ALFONSO BRAVO CAMPO LINEA BLANCA 25/07/2025 25/07/2025 235 $4.113.215 $211.420 $4.324.635 

JAIRO ANTONIO MARTINEZ TORDECILLA EQUIPO DE COMPUTO 19/09/2025 20/09/2025 178 $625.002 $79.173 $704.175 

JULIO MIGUEL GRANDETH RAMIREZ EQUIPO DE COMPUTO 23/01/2026 24/01/2026 52 $99.700 $3.690 $103.390 

Durante e l año 2025 se recaudó $63.711 .081 millones de pesos, correspondiente 
a la recuperación de cartera de las obligaciones en su totalidad de ex 
corporados que pagaron el 100% del valor adeudado. 

• Heder Mendoza Benítez $16.7 59 .403 
• Jonathan Garces Ladeux $39 .050.000 
• Nelson de Jesús Cano Pérez $7.901 .678 

9. ANALISIS Y APROBACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 
31/12/2025 

La contadora Publica Bibiana Benítez Machado, da a conocer que los estados 
financieros reflejan la realidad económica de la corporación a diciembre 31 de 
2025; los saldos actuales en bancos de la cuenta corriente, así como también 
las inversiones y recuperaciones de cartera. presenta e l estado de situación 
financiera, el estado de resultado integral, el de flujo de efectivos, el estado de 
cambio en el patrimonio comparativo año 2024 y 2025, así como las notas 
explicativas y certificación de los mismos. 

A Continuación, se relacionan saldos totales de los estados financieros 
presentados. 
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Total, Activos $2.283.540. 721 
Efectivo y equivalente $330.938.929 
Inversiones $355.000.000 
Cartera de Créditos $1 .554.022.870 
Cuentas por Cobrar $43.578.472 
Total, Pasivos $72.854. 939 
Cuentas por pagar $58.224.209 
Otros pasivos $14.630.730 
Total, Patrimonio $2.210.685.332 
Asignaciones Permanentes $1 .412.543.795 
Donaciones Recibidas $798.141 .537 

Estado de resultado integral 
Total, 1 ngresos $891.276.147 
Aportes Prima Flo $833. 139 .204 
Intereses CDAT $1 6.089 .500 
Intereses de Créditos $9.399.670 
Intereses de Mora $10.545.882 
Reintegro de Otros Costos Y Gastos $1.061.891 
Ingreso por Actividades escuela $21 .040.000 
Total, Gastos $287.753.000 
Gastos de Personal $148.7 48.491 
Gastos Generales $118.355.215 
Gastos Proyectos Sainsbury' s $278.915.972 
Gastos Proyectos Usa y Europa $332.952.251 
Gastos Financieros $12.304.218 
Total, Excedentes $0 

La contadora Bibiana Benítez, pone en conocimiento que durante e l año 2025 
la corporación no presento excedentes ni perdidas al cierre del ejercicio porque 
se utilizaron recursos del patrimonio de años anteriores para la ejecución de los 
proyectos, recomienda ser mesurados en la planeación de la ejecución del 
gasto, que no sean estos superior a los ingresos obtenidos. 

Terminada la presentación del informe, Los estados financieros fueron sometidos 
a consideración de la asamblea general de corporados para su aprobación; y 
fueron aprobados por decisión unánime. 
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anexo Nº 5 y forman parte integral del acta. 

10.INFORME Y DICTAMEN DE LA REVISORA FISCAL CON CORTE AL 31/12/2025 
La revisora fiscal María Teresa Góngora, en calidad de revisora fiscal de la 
corporación, presenta el informe de revisoría fiscal sobre los estados financieros 
a 31 de diciembre de 2025, así mismo las actividades desarrolladas en el 
cumplimiento a las funciones establecida por los estatutos de la corporación, la 
ley y demás normas concordantes. 
según su opinión, los estados financieros presentan razonablemente, en todos 
los aspectos de importancia material, la situación financiera de la corporación 
al 31 de diciembre de 2025; dentro de los puntos más destacados alude que los 
estados financieros han sido preparados en todos los aspectos materiales de 
conformidad con la ley y da fe de que las cifras que se reflejan son reales, 
razonables y fueron tomadas fielmente de los libros de contabilidad 

Por último, manifiesta que la corporación ha dado cumplimiento a las leyes y 
regulaciones aplicables, así como a las disposiciones estatutarias, de la 
asamblea y del comité de prima en todos los aspectos importantes, entre las 
cuales nombra las siguientes: 

• Renovación del registro mercantil en cámara y comercio 
• Reporte de informes ante la gobernación de Antioquia 
• Cumplimiento con la Dian: Presentación de la declaración de renta, 

retenciones en la fuente, Información exógena, informe de beneficiarios 
finales, documentos soportes electrónicos, nómina electrónica, facturación 
electrónica permanencia como entidad sin ánimo de lucro. 

• Presentación del impuesto de industria y comercio ante el municipio de 
Carepa 

• Cumplimiento con el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo 

Concluida la presentación del dictamen, la revisora fiscal pregunta si tienen 
alguna duda, a lo que el corporado Dairo David Diaz, levanta la mano e 
interviene preguntando ¿cómo va el proceso de liquidacion de la Ferreteria? La 
revisora fiscal en respuesta le manifiesta que el liquidador encargado el señor 
Jefferson Mena les hablara de las ejecuciones y avances que se han realizado 
a la fecha más adelante. No existiendo más intervenciones el dictamen fue 
sometido a consideración siendo aprobado por unanimidad. 
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11. ANÁLISIS Y APROBACIÓN REINVERSIÓN DE LOS EXCEDENTES AÑO 2025 
Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 6 de los estatutos de la 
corporación, una vez revisados los estados financieros correspondiente al año 
2025, mismos que fueron aprobados por la asamblea general, se deja 
constancia de que durante el ejercicio del periodo gravable año 2025 no se 
generaron excedentes contables, razón por la cual no procede decisión sobre 
reinversión de los excedentes. 
En la asamblea se deja constancia de la existencia de asignaciones 
permanentes aprobadas en vigencias anteriores destinadas al fondo de 
vivienda por valor de $1.412.543.795, Correspondiente a los siguientes años: 

• Año 2022: 
• Año 2023 
• Año 2024 

$328.247.198 
$467.769.967 
$616.526.629 

Una vez analizada las asignaciones permanentes, se informa a los corporados 
que la asignación permanente aprobadas en la vigencia 2022 ($328.247.198), 
se encuentra próximo el vencimiento del término legal previsto para su 
ejecución (5 años), en consecuencia, con el fin de garantizar e l cumplimiento 
de la destinación de dichos recursos se propone como primera fase de 
ejecución del proyecto la compra de un lote o terreno apto para la 
construcción de viviendas para los corporados que no han adquirido, e l lote o 
terreno deberá cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas, y urbanísticas 
requeridas. 

Sometida a consideración la propuesta, es aprobada por unanimidad. 

Se faculta a l comité de la prima FairTrade y representante legal de la 
corporación para adelantar los estudios previos, negociaciones, suscripcion de 
promesas, contratos, tramites notariales y demás actuaciones necesarias para 
la adquision del inmueble. Así como para efectuar el pago correspondiente con 
cargo a la asignación permanente. 

12. PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO Y PLAN ANUAL 2026 
Continuando con el orden del día, el señor Edwin Padilla, representante legal 
presenta a consideración de la asamblea el proyecto de presupuesto de 
ingresos y gastos correspondiente a la vigencia 2026. Explica que se propone 
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distribuir el presupuesto en dos planes de ejecución, así como los gastos 
administrativos 

Plan Eje. 1 - Presupuesto año 2026 ingresos Usa y otros mercados Europeos 

Luego de analizar la información de la proyección de ingresos de las cajas 
Fairtrode estimado~ por la empresa INGAJO , se reo!izo la proyección de ingresos 
por cajas Fairtrade a exportar a otros mercados Europeos y Usa, y se estima una 
proyección de 28.416 cajas, con un promedio del dólar de $3.600 pesos, para 
un total de ingresos de $57.542.400, proyección en recuperación de cartera 
comprendido por descuentos de nóminas y recaudo de las cesantías 
$351.058.788, del valor del CDAT disponible se asignaran $337.597.391, ingresos 
de las mensualidades de la escuela de baile $16.500.000 para un total en 
presupuesto de $762.698.579. 

Presentación del presupuesto como se detalla a continuación; 

CORPORAC10N CORAJASO 
NIT 900.630.656-9 

PROYECCION DE INGRESOS OTROS MERCADOS EUROPA Y USA AÑO 2026 

PROYECCION 
CAJASFf CAJAS 

OTRAS V ALOR 
VALOR 

VALOR 
FINCAS CAJAS CAJAS PROMEDIO OTRAS CAJAS 

INGAJOSAS 
40% USA 

EUROPA DÓLAR CAJAS USA 
EUROPA 

PAMPAS 185.000 74.000 11.840 740 3.600 $ 21.312.000 $ 2.664.000 

BONANZA 195.000 78.000 12.480 780 3.600 $ 22.464.000 $ 2.808.000 

TERRANOVA 64.000 25.600 4.096 256 3,600 $ 7,372.800 $ 921,600 

TOTAL 444.000 177.600 28.416 1.776 $ 51.148.800 $ 6.393.600 

SALDOS BANCOS A 31 DE DICIEMBRE 2025 -
VALOR CAJAS EXPORTADAS EUROPA Y USA $ 57.542.400 
RECUPERACION DE CARTERA $ 351.058.788 
CDA T DISPONIBLE $ 337.597.391 
lNGRESOS POR MENSUALIDADES ESCUELA BAILE $ 16.500.000 

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS $ 762.698.579 

Recuperación de cartera: Se proyecta lo correspondido a lo que se estima 
recuperar por los descuentos de nómina $201.863.758, recaudo de cesantías 
comprometidas obligaciones de vivienda $106.895.030 y recaudo pago cuotas 
obligaciones de créditos de vivienda ex corporados $42.300.000. 

presentación presupuesta ejecución de gastos administrativos, inversión social y 
líneas de créditos. 



~p. OE e 

l~ ºi \¡;;. ____ iiiiiii _____ c~o.R_P_o_RA __ c1_o_N_RA __ M_1_Roiiiii¡A_RA __ M_1L_L_o_s_o_s_sA .. N_1r_.9_o_o_.6_3_o_.6_s6_-_9 __________ iiiiiii 
u /'4 )._, ) ~ AA-1027 
ó o 5 
~c.1Rf\P>P. E,~ G_7 SEd . PZQd·121 ·.f: 

0

t I t d 1 , 1 . d rsenor w1n a I a mani 1es a que os gas os e persona aqu1 re ac1ona os 
c orresponden únicamente al pago de una asistente administrativa, así mismo 
informa que para la vigencia del año 2026 continuaran suspendidos los créditos 
para compra de vivienda con el propósito de priorizar y reservar recursos hacia 
e l proyecto de vivienda que será desarrollado por la corporación. 

PRESUPUESTO DE GASTOS ADMJNISTRA TIVOS 2026 
OTROS MERCADOS EUROPA Y USA 

CORPORACION CORAJASO 
NIT: 900.630.656 - 9 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

ANUAL 

GASTOS ADMINISTRATIVOS 
GASTOS PERSONALES 

GASTOS ASOCIADOS A LA NOMINA $ 39.726.500 
SALARIO ASISTENTE ADM0N $ 35.000.000 
AUXILIO TRANSPORTE $ 2,906.100 
AGUINALDO $ 700.000 
PRIMA VACACIONAL $ 700.000 
DOTACION A EMPLEADOS $ 420.400 
APORTES A PRESTACIONES SOCIALES $ 10.443.765 
CESANTIAS $ 3.249 .095 
INTERESES DE CESANTIAS $ 389.891 
PRIMA DE SERVICIOS $ 3 .249.095 
VACACIONES $ 3 .555 .684 
CONTRIBUCIONES SEGURIDAD SO CIAL $ 10.809.600 
APORTES A SALUD $ 3 .06 1.200 
APORTES A PENSI0 N $ 4 .320.000 
APORTES PARAFISCALES $ 3 .240.000 
APORTES RIESGOS ARL $ 188.400 
TOTAL GASTOS DE PERSONAL $ 60.979.865 

ORGANOS DJRECTIVOS 
GASTOS COMITÉ DE VlGilANCIA $ 1.000.000 
GASTOS COMITÉ DE LA PRIMA F AIRTRADE $ 10.000 .000 
TOTAL O RGANOS DIRECTIVOS $ 11.000.000 

ASAMBLEA 
GASTOS ASAMBLEA $ 10.000.000 
TOTAL ASAMBLEA $ 10.000.000 

DIVERSOS 
ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA $ 2 .000.000 

SOPORTE Y NOMINA $ 3 .700 .000 
PAPELERIA, ENCUADERNADA D E LIBROS $ 3 .500.000 
EQUIPOS DE OFICINA $ 2.500.000 
TOTAL DIVERSOS $ 11.700.000 

FINANCIEROS 
GASTOS BANCARIOS $ 2 .000 .000 
GRAVAMEN FINANCIERO $ 6 .000.000 
COMISIONES $ 2.000.000 
IMPREVISTOS ADMINlSTRATJVOS $ 2.500.000 
GASTOS V ARIOS LJQUIDACI0N FERRETERIA $ 30.000.000 
TOTAL FINANCIEROS $ 42.500.000 
TOTAL GASTOS ADMINISTRATIVOS $ 136.179.865 

PRESUPUESTO 
MENSUAL 

$ 3.310.542 
$ 2 .916.667 
$ 242. J 75 
$ 58.333 
$ 58.333 
$ 35.033 
$ 870.314 
$ 270.758 
$ 32.491 
$ 270.758 
$ 296.307 
$ 9 00.800 
$ 255.100 
$ 360.000 
$ 270.000 
$ 15 .700 
$ 5.081.655 

$ 83.333 
$ 833 .333 
$ 916.667 

$ 833.333 
$ 833.333 

$ 166.667 
$ 308.333 
$ 29 1.667 

$ 208.333 
$ 975.000 

$ 166.667 
$ 500.000 
$ 166.667 
$ 208.333 
$ 2.500.000 
$ 3.541.667 
$ 11.348.322 
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OTROS MERCADOS EUROPA Y USA 

CORPORACJON CORAJASO 
NIT: 900.630.656 - 9 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

ANUAL 

VIVIENDA 
SEGUROS CARTERA CREDITOS $ 12.000.000 
POLlZA SEGURO DE MANEJO $ 1.100.000 
PROYECTO DE VNIENDA $ 303. 147.198 
HIPOTECAS $ 12.000.000 
RESERVA SIN ASIGNAR $ 76.682.268 
TOTAL VIVIENDA $ 404.929.466 

PRESUPUESTO CREDITOS AÑO 2026 
OTROS MERCADOS EUROPA Y USA 

CORPORACION CORAJASO 
NIT: 900.630.656 - 9 

CONCEPTO 

VIVIENDA 

MEJORA DE VIVIENDA 

LEGALIZACION DE PREDlOS 
TOTAL VIVIENDA 

$ 

$ 
$ 

PRESUPUESTO 
INlCIAL 

109.673.283 

8.000.000 
117 .673.283 

CAP ACIT ACION Y EDUCACION 

EQUIPOS DE COMPUTO $ 10.165.965 
PRESTAMOS BECAS ESTUDIOS SUPERJORES $ 8.000.000 
SEMINARIOS, CONGRESOS, DIPLOMADOS. PASANTIAS $ 2.000.000 
DERECHO A GRADOS $ 5.000.000 

CURSOS DE INGLES $ 4.000.000 
CREDITO GUARDERJA $ 250.000 
TOTAL CAPACITACION Y EDUCACION $ 29.415.965 

LINEA BLANCA 

LINEA BLANCA $ 60.000.000 
TOTAL LINEA BLANCA $ 60.000.000 

FONDO DE RECREACION 
SALIDAS DEPORTN AS $ 1.500.000 
COMPRAS DE IMPLEMENTOS Y UNWORMES $ 2.000.000 
TOTAL RECREACION $ 3.500.000 

FONDO DE SALUD 

CREDITO COPAGO Y ME DICAMENTOS $ 2.000.000 
PROTESIS Y AYUDAS TECNICAS $ 7.000.000 

EMERGENCIA O CALAMIDAD $ 2.000.000 
TOTAL FONDO DE SALUD $ 11.000.000 

TOTAL GASTOS CREDITOS $ 221.589.248 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 

$ 
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PRESUPUESTO 
MENSUAL 

1.000.000 
91.667 

25.262.267 
1.000.000 
6 .390.189 

33.744.122 

PRESUPUESTO 
MENSUAL 

9.139.440 

666.667 
9.806.107 

847.164 
666.667 
166.667 
416.667 

333.333 
20.833 

2.451.330 

5.000.000 
5.ooo.ooo 

125.000 

166.667 
291.667 

166.667 

583.333 
166.667 
916.667 

18.465.771 

Finalizada la presentación del presupuesto año 2026 ingresos Usa y otros 
mercados europeos, se abrió espacio para intervenciones por parte de los 
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corporado Dairo Diaz sobre los avances del proceso de liquidacion de la 
Ferretería, el señor Jefferson mena en calidad de liquidador informo sobre el 
estado actual del proceso de la liquidacion, explico que actualmente se 
adelantan las actuaciones contables, tributarias y administrativas que iniciaron 
desde el mes de noviembre del año 2025, los avances efectuados y los 
resultados obtenidos a la fecha son los siguientes: 

• Registro del acta disolución ante cámara y comercio 
• Actualización del Rut ante la Dian con el cambio de representante legal 

por el liquidador y la adición de la responsabilidad de liquidacion. 
• Publicacion de la decisión de liquidacion ante el periódico el colornbiano 
• Elaboración de balances, declaraciones de renta, declaraciones de lva, 

información exógena que la sociedad tenía pendiente, así como las 
correcciones que dieron lugar. 

• Cierre de la Ferretería ante la oficina de industria y comercio del municipio 
de Carepa. 

Actuaciones pendientes: 
• Presentación obligaciones tributarias año 2025 y 2026. 
• Acta Final de Liquidacion 
• Cierre definitivo de obligaciones formales ante la DIAN. 
• Se estima la extinción definitiva de la razón social este año. 

Se explico que para la terminación definitiva del proceso liquidatario se requiere 
atender los gastos inherentes al cierre formal de la Ferretería por lo que se 
somete a consideración de la asamblea la aprobacion de un monto de hasta 
$30.000.000 del presupuesto destinado para pagar estos gastos. La asamblea 
aprueba por unanimidad la propuesta. 

Concluido el análisis y resuelta la pregunta formulada, se somete a votación la 
propuesta del Presupuesto año 2026 ingresos Usa y otros mercados Europeos y 
es aprobada por unanimidad. 

Plan Eje. 2 - Presupuesto año 2026 ingresos Sainsbury's 
Proyección de ingresos por cajas Sainsbury's a exportar, se estima una 
proyección de 147.408 cajas, con un promedio del dólar de $3.600 pesos, para 
un total de ingresos de $530.668.800, saldo en bancos a 31 de diciembre 2025 
$330.538.929, del valor del CDAT disponible se asignaron $31.489.109, para un 
total en presupuesto de $892.696.838. 
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El valor del saldo en bancos, sumando al valor del CDAT, por la suma total de 
$362.028.038 corresponden a los recursos asignados a proyectos de la vigencia 
2025 que no fueron ejecutados en un 100%; Dichos recursos estaban destinados 
a los programas de Vida y trabajo digno y debida diligencia de derechos 
humanos, a los cuales se les dará continuidad y ejecución durante la vigencia 
del año 2026. 

Presentación del presupuesto como se detalla a continuación; 
CORPORACION CORAJASO 

NIT 900.630.656-9 
PROYECCION DE INGRESOS SAINSBURY'S AÑO 2026 

PROYECCION 
CAJASIT CAJAS 

VALOR 
FINCAS CAJAS PROMEDIO 

INGAJOSAS 
40% SAINSBURY'S 

DÓLAR 

PAMPAS 185.000 74.000 61 .420 3.600 

BONANZA 195.000 78.000 64.740 3.6 00 

T ERRANOVA 64.000 25.600 21.248 3.600 

TOTAL 444.000 177.600 147.408 

SALDOS BANCOS A 31 DE DICIEMBRE 2025 
SALDO CDAT + RENDIMIENTOS 
TOTAL INGRESOS SAINSBURY'S 
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 

VALOR CAJAS 
SAINSBURY'S 

$ 221.112.000 

$ 233 .064.000 

$ 76.492.800 

$ 530.668.800 

$ 330.538.929 
$ 31.489. 109 
$ 530.668.800 
$ 892.696.838 

Dando cumplimiento a lo establecido por el mercado Sainsbury's la forma de 
trabajar para !a ejecución de! gasto de la prima se asignará teniendo en cuenta 
las siguientes categorías: 

50% Vida y trabajo digno: Destinados a necesidades básicas de los corporados; 
Educación, Salud, Vivienda, recreación. 
25% Derechos humanos: Destinados a programas sobre equidad de género 
entre otros. 
15% Producción sostenible - Empresa 
10% Fondos comunitarios y medioambientales. 

Con fundamento en el nuevo acuerdo suscrito a finales del año 2025, mediante 
el cual se establecieron nuevas directrices para la ejecución de los recursos de 
la prima Sainsbury's, permitiendo ajustar los porcentajes de asignación una vez 
identificadas las necesidades y riesgos de cada corporación, el comité de la 
prima propone modificar la distribución establecida. 


































